
Die evangelische Kirchengemeinde Issum 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine Kita-Fachkraft (m/w/d) 
für ihre dreigruppige Kindertagesstätte. 
 
Die Ev. Kindertagesstätte Sonnenstrahl in Issum ist eine Einrichtung mit drei Gruppen und betreut 
insgesamt 66 Kinder im Alter von zwei Jahren bis zum Schuleintritt. Gesucht wird eine motivierte, 
päd. Fachkraft (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit (mindestens 30 Stunden) zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt. Die Stelle ist eine Elternzeitvertretung und ist auf den 14.7.2023 befristet. 
 
 
Das qualifiziert Sie: 

o Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieher*in, staatl. anerk. Heilpädagog*innen, 
staatl. anerkannte Heilerziehungspfleger*innen, Absolvent*innen von Studiengängen der 
Kindheitspädagogik oder sozialen Arbeit mit staatl. Anerkennung oder andere Qualifikation 
entsprechend der Personalverordnung für Tageseinrichtungen für Kinder des Landes NRW 

o Freude an der Elementarpädagogik und der individuellen Umsetzung des Bildungsauftrages 
o Zugehörigkeit zur evangelischen Kirche oder zu einer Kirche, die zur Arbeitsgemeinschaft 

Christlicher Kirchen gehört 
 
Das zeichnet Sie aus: 

o Neugierde und Begeisterung an der Arbeit mit Kindern und Familien sowie Freude daran, sich 
mit ihnen auf Entwicklung einzulassen 

o Einfühlungsvermögen für eine liebevolle, fröhliche und individuelle Begleitung und 
Förderung von Kindern 

o Verlässlichkeit und Teamfähigkeit 
o gute Fähigkeiten in der Kommunikation und Motivation an der Arbeit mit unterschiedlichen 

Menschen, Ideen und Kompetenzen 
 
Freuen Sie sich bei uns auf: 

o ein vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Gestaltungsspielraum als 
Geduldsengel, Geschichtenerzähler, Lieblingsmensch, Trostspender, Forschungsunterstützer, 
Motivationskünstler, Zuhörer, Lernbegleiter… 

o qualitativ hochwertige Bildungsarbeit mit begeisterten Kindern 
o vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern 
o ein kompetentes, engagiertes Team 
o wertschätzende Zusammenarbeit in einer lebendigen Gemeinde 
o Gruppeninternes und -übergreifendes Arbeiten innerhalb eines teiloffenen Konzeptes 
o Mitgestaltung von Weiterentwicklung der pädagogischen Arbeit 
o regelmäßige Teambesprechungen auf Augenhöhe 
o Förderung der eigenen Weiterentwicklung mit berufsbegleitenden Fortbildungen 
o eine Vergütung nach BAT-KF, eine betriebliche Altersversorgung, Jahressonderzahlung 

und ggf. Kinderzuschlag 
 
Sie sind an einer Tätigkeit bei uns interessiert? Wir freuen uns. 
Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte bis zum 28.02.2023 an 
Evangelische Kirchengemeinde Issum 
Schulstr. 6 
47668 Issum 
oder per Mail an: issum@ekir.de (Anhänge bitte nur in einem zusammenhängenden PDF-Format) 
Sollten Sie Fragen haben, stehen wir Ihnen gerne unter 02835 - 446 765 (Pfarrerin Yvonne Brück) zur 
Verfügung. 


